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ESPECIALISTA EN MOVILIZACIÓN DE RECURSOS 

 

 

El/la Especialista en Movilización de Recursos será quien liderará las acciones y procesos vinculados a la 
movilización de recursos desde la respuesta a convocatorias tradicionales, la generación de propuestas, 
hasta el desarrollo/implementación de la estrategia nacional con la implementación de alternativas e 
innovadoras. Velará además porque todas las propuestas generadas estén articuladas al sistema de 
impacto y gestión del conocimiento de CARE, estrategias de comunicación/visibilización internas y 
externas, en coordinación con miembros clave de los equipos técnicos nacional y regional. Será además 
un facilitador/a que articule y desarrolle alianzas sólidas y efectivas, desarrollando un portafolio de 
proyectos de diferentes fuentes (instituciones financieras públicas, donantes privados, corporaciones y 
otros inversionistas y actores relevantes), dichas alianzas estarán encaminadas a la ejecución de la 
estrategia programática con sectores de interés para el cumplimiento de las metas propuestas alineadas 
a la misión de CARE. 

 

 

Dirigir y ejecutar las acciones para la implementación efectiva y eficaz de la estrategia de movilización 
de la Oficina Nacional, desde la integración de propuestas, proyectos, estrategias de comunicación y 
mercadeo como la generación de socios y aliados estratégicos para la movilización de recursos. 

 

 

Realizar la actualización constante de potenciales socios, aliados, proyectos a través de un mapeo 
estratégico del pipeline en función de la estrategia programática de la organización. 

 

      

 Asegurar que todos los proyectos, propuestas se encuentren alineadas a los parámetros de CARE 
Internacional como sus objetivos al 2030 y sistema de reporte y rendición de cuentas. 

 

 Brindar el soporte técnico y estratégico en la generación de propuestas y respuestas en materia de 
Ayuda Humanitaria y Emergencias. 

 

 

 Maestría o equivalente. Licenciatura o combinación relevante de calificaciones y experiencia 
en Relaciones Internacionales, Fundraising, Marketing Social, o afines. 

 3 – 5 años de experiencia relevante y progresiva en formulación de proyectos GRANTS, e 
implementación de estrategias de movilización de recursos en Ecuador y Latinoamérica.  

 Amplia experiencia en la gestión e implementación de estrategias de levantamiento de fondos 
y marketing de causas.  

 Experto en manejo de GRANTS con múltiples donantes USAID, BPRM, USDOL, ECHO, ADF, GIZ, 
otras.

Resumen de la Posición 

Responsabilidad Laboral 1: Implementación de la estrategia nacional de movilización de recursos– 30% 

Responsabilidad Laboral 2: Actualización de Pipeline y búsqueda de oportunidades ‐30% 

Calificaciones 

Responsabilidad Laboral 3: Calidad Programática y Soporte Técnico‐ 25% 

Responsabilidad Laboral 4: Preparación de Propuestas en Ayuda Humanitaria y Emergencias‐ 15% 
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 Experiencia demostrada en el desarrollo y generación de consorcios, equipos de trabajo y 

formulación de presupuestos 
 Disposición a dedicar aproximadamente un 30 % del tiempo a viajar; 

  
Habilidades Técnicas: 

 
 Idiomas necesarios español e inglés mandatorio  
 Habilidades demostrables en la coordinación, facilitación y creación de consensos para la 

formulación de iniciativas y proyectos con varios socios e incluso donantes. 
 Planificación estratégica, pensamiento crítico, innovación. 
 Sólidas habilidades y experiencia en gestión de personal, orientación y tutoría (en particular, 

gestión de equipos remotos/virtuales); 
 Capacidad para trabajar de forma independiente, con poca supervisión directa. 
 Excelentes habilidades interpersonales, de trabajo en equipo y de comunicación. 

 
 
 


