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CARE Ecuador. Especialista Evaluación, Monitoreo, Análisis de Datos, Aprendizaje y Rendición de Cuentas.  
 

ESPECIALISTA DE EVALUACIÓN, MONITOREO, ANÁLISIS DE DATOS, APRENDIZAJE Y RENDICIÓN DE CUENTAS 

 

Resumen de la Posición 
 

El/la Especialista de Evaluación, Monitoreo, Análisis de Datos, Aprendizaje  y Rendición de Cuentas 
(MEAL), tiene como responsabilidad principal liderar los procesos de evaluación, monitoreo, análisis e 
interpretación  de  datos  en  los  procesos  de  gestión  de  información  cuantitativa  y  cualitativa  del 
proyecto Esperanza, así como la verificación y consolidación de la información relevante para la toma 
de decisiones estrategias en la gestión programática de CARE Ecuador. 
 
 Responsabilidad Laboral 1: Gestión de la información – 60% 
 
Gestión de la información proyecto Esperanza a través del correcto monitoreo, seguimiento y análisis 
de datos de los indicadores del proyecto. 
 
Responsabilidad Laboral 2: Análisis y procesamiento de información ‐20% 
 
Análisis  y procesamiento de  información del proyecto Esperanza, detectando: acciones  correctivas, 
lecciones aprendidas y ajustes de mejora para la consecución de los resultados del proyecto. 
 
Responsabilidad Laboral 3: Rendición de cuentas ‐20% 
 
Gestionar la rendición de cuentas del proyecto Esperanza con socios, organismos públicos y donantes, 
demostrando a través de datos la correcta ejecución del proyecto, así como su incidencia en la sociedad 
o grupo beneficiario. 
 
Calificaciones 
  
Título  de  tercer  nivel  universitario  en  carreras  como:  Estadística, Matemáticas,  Ciencias  Sociales,  o 
carreras afines. (Mínimo). 
 
Título de cuarto nivel en carreras como: Estadística, Gestión de proyectos, Gestión de datos o afines. 
(Preferible). 
 
Experiencia de mínimo 5 años en posiciones similares en organizaciones humanitarias, trabajando en 
gestión de reportes, manejo de bases de datos, análisis e interpretación de datos. 
 
Conocimiento  de  enfoques  de  derechos,  interculturalidad,  movilidad  y  migración,  asistencia 
humanitaria y género. 
 
Habilidades Técnicas: 
 

 Manejo de base de datos y aplicativos de procesamientos 

 Conocimiento en Business Intelligence como Microsoft Power BI, QlikSense o Tableau.  

 Manejo de indicadores cualitativos cuantitativos, mixtos. 

 Construcción de indicadores en función del tipo de necesidad o proyecto. 
 


