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Responsabilidad Laboral 3: Monitoreo y Evaluación del Componente 4 del Proyecto Esperanza 

Resumen de la Posición 

Responsabilidad Laboral 1: Coordinar el Componente de Medios de Vida del Poyecto Esperanza 

Responsabilidad Laboral 2: Gestionar la Implementación de VSLA a nivel nacional con los socios 
del proyecto 

TÉRMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN ASISTENTE DE MEDIOS 

DE VIDA IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO DE CAJAS COMUNITARIAS DE AHORROS Y 

CRÉDITO (VSLA) PROYECTO ESPERANZA  

El Asistente de Medios de Vida Implementación y Seguimiento de Cajas Comunitarias de Ahorros y 

Crédito (VSLA) proyecto esperanza, será un técnico para la ejecución de los componentes del 

proyecto Esperanza para la implementación de la estrategia de medios de vida, será el 

responsable de socializar e implementar Cajas Comunitarias de Ahorro y Crédito con la 

metodología VSLA de CARE vinculado al tema de emprendimientos y formación de habilidades 

para que a través de las mejores prácticas y seguimiento de alcancen los resultados planteados. 

1. Coordinar el componente 4 sobre estrategia de medios de vida del proyecto Esperanza a nivel nacional

conjuntamente con los socios implementadores.

2. Participar y apoyar en procesos de capacitación y réplicas de la metodología de CCAC (VSLAs).

3. Socializar y sensibilizar sobre la metodología de CCAC (VSLAs) de CARE a personas, comunidades,

organizaciones y proyectos de CARE y/o sus socios en la zona asignada para su trabajo.

4. Implementar Cajas Comunitarias de Ahorro y Crédito en el territorio de intervención asignado por CARE y
acompañar a las mismas en las etapas de conformación, desarrollo y madurez, hasta su graduación y
autonomía.
5. Seguimiento, monitoreo y elaboración de informes mensuales y trimestrales sobre la ejecución de este
componente.
6. Realizar mensualmente un plan y cronograma de trabajo coordinado con la Coordinación Nacional
Esperanza de CARE en los territorios asignados para la formación, capacitación, monitoreo y cierre de ciclo
de las Cajas de Ahorro.
7. Contribuir con el equipo de Monitoreo, Evaluación, Rendición de Cuentas y Aprendizaje de CARE Ecuador
para asegurar el ingreso de datos, análisis de requerimientos de información para el proceso de MEAL.

8. Garantizar que la coordinación Esperanza CARE cuenten con información programática cualitativa y
cuantitativa actualizada de las actividades y metas que están bajo su responsabilidad.
9. Promover y realizar procesos sistemáticos de rendición de cuentas a los participantes y comunidades
vinculadas a su gestión con las CCAC.
10. Diseñar y ejecutar una estrategia de integración de los componentes de medios de vida del proyecto,
que incluya medidas de sostenibilidad y vinculación con actores nacionales.
11. Elaborar y /o contribuir con información para el seguimiento, historias de vida e informes parciales y/o
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Calificaciones 

finales del Proyecto Esperanza componente 4, bajo los lineamientos requeridos. 
12. Otras actividades para la consecución de las metas del proyecto y asignadas por la coordinación del
proyecto Esperanza. 

Título de Bachiller o que esté o haya cursado los primeros años de carreras universitarias en ramas afines al 
área social o económica como: Economía, Contabilidad, Administración de Empresas, sociología, trabajo 
social o afines. 

Experiencia: Por lo menos 1 año de experiencia en la implementación de proyectos, trabajos de 

voluntariado, pasantías u otros de preferencia relacionados con grupos de la economía social o 

grupos de ahorro.  

Flexibilidad para adaptar horarios y días de trabajo en función de las reuniones de las CCAC 

Habilidades y destrezas: El personal técnico deberá poseer:  

• Capacidad de relacionarse con todos los sectores sociales

• Orientación al cumplimiento de resultados

• Enfoque de servicio

• Facilidad para realizar entrenamientos y capacitaciones

• Conocimiento y manejo de equipos informáticos

• Manejo básico de programas de Microsoft Office

• Predisposición de trabajo en equipo

• Capacidad de levantar datos para reportes o informes técnicos.

• Manejo de correo electrónico.

Coordinación Interna: Los técnicos contratados trabajarán en estrecha relación con las 

coordinaciones del Proyecto Esperanza.  

Coordinación y relaciones interinstitucionales: El/la profesional deberá apoyar en mantener 
excelentes relaciones con organizaciones socias de CARE y los participantes de los programas y 
proyectos, además con otros donantes, gobiernos locales y nacional. 




